贵州大学大型仪器设备使用效益与管理考核
评价表填表说明
一、范围
此评价体系适用于我校单台(套)价值大于等于40万元人民币的教学、科研仪器设备。
二、规定
此评价体系可评出优秀、良好、合格、不合格四类档次的仪器设备效益标准。
三、数据填写
（一）设备管理
包括制定管理制度、操作规程，落实安全措施；由专人负责设备日常运行、维护和共享服务；纳入学校大型仪器设备共享服务平台管理，设备系统信息完整；按规定制定有偿使用收费标准；有规范的使用、维护记录，技术档案完整，粘贴有设备标签等。
（二）机时利用
1.定额机时
（1）03类仪器仪表：
通用设备1400小时／年，公式：7小时×5天×40周=1400小时；
专用设备800小时/年，公式：4小时×5天×40周=800小时。
（2）04类机械类：800小时/年，公式：4小时×5天×40周=800小时。
03类仪器属于“通用”还是“专用”由专家组确定。
2.有效机时
必要的开机准备时间+测试时间+必要的后处理时间。根据《贵州大学大型精密仪器设备使用记录本》和大仪共享服务平台设备运行记录统计(下同)，该年度设备使用记录属教学机时应附相应教学计划。
（三）人才培养
1.有独立操作权人员数：指通过各种培训取得独立操作证书并经主管部门承认具有独立操作资格的人员数。如有部级或市级有关部门在该学年度内核发的操作证、上岗证可以列入（需交复印件）。首次参加效益评价的设备当年最多可报3人（需落实到具体人）。
2.在设备管理人员指导下能独立做部分实验的人数：指在仪器设备工作人员指导下能独立完成部分测试实验的人员数。指该学年新增加的能局部操作的人员数（包括教师、研究生等），以使用记录本记录的人员数为准。
3.演示实验和参观人数：按照使用记录可查的演示及参观人员数，校外人员及本科生或研究生的参观也可列入。
4.教学实验：按照实验教学计划书和使用记录可核查的本学年利用该机开设的列入教学计划的实验人数和开设的实验教学项目。开设实验项目与相关部门签订的项目合同书为准。
5.创新实践：指服务大学生创新创业训练计划项目的学生人数。


（四）教学科研成果
1.获奖：该学年度科研、教学等方面的获奖证书（或已登报）的复印件，该奖项与使用该仪器设备有关的情况说明材料(需项目负责人签字证明)和设备使用记录。各类奖中包括同级的奖项和专利。
2.论文：核查在该学年度正式发表（或已有校对稿清样）的论文，复印杂志封面和文章全文，并圈出论文中使用该设备的文字叙述、利用该设备做出的测试曲线(图)，如文中不能说明该设备为贵州大学的，请主要作者签字证明。
3.发明专利：利用该机在本年度获得的发明专利，不含实用新型和外观设计。
4.科研项目：指本年度利用该机开展的科研项目（含合作项目和为校内其它院、系科研课题服务项目），需提供支撑材料。
注：在统计获奖、科研项目得分项中，同一项目获奖后，只可取在两得分项中的最高分，不可累计加分。
（五）共享服务
服务收入系指对校内、校外服务的测试费，不包括本机组的科研费收入。要提供相应的收入证明（发票、收据复印件），校内之间经费划拨，凭校财务处开具的有效凭证。
（六）功能开发
1.新增加功能数系指自行研制开发，包括档次升级、技术改造及引进先进的软件功能等,必须有论文支撑。
2.新增功能数应通过验收（鉴定）手续。如果有关增加功能的内容在学术刊物上发表，也予承认。
（七）奖励分
人才培养、教学科研成果、共享服务和功能开发指标设奖励分，奖励分累计不超过15分，计入总分。

四、数据审核办法
	专人负责
	查学院下发红头正式公文

	按规定制定有偿使用收费标准
	查有偿使用收费标准备案材料。

	设备系统信息
	查大仪共享服务平台设备系统信息

	有效机时数
	查询大仪共享服务平台设备运行记录和《贵州大学大型精密仪器设备使用记录本》

	定额机时数
	查该设备产品说明书

	获得独立操作资格人员数
	查有关证件或考核审批记录

	在指导下能独立完成部分测试人员数
	查使用记录操作人员名单

	演示实验和参观人数
	查演示实验记录

	教学实验人数
	查实验教学计划书和使用记录

	开设教学实验项目数
	查实验教学计划书和使用记录

	创新实践
	查《大学生创新创业训练计划项目》合同书

	教学科研成果奖
	查本年度获奖证书、情况说明材料和使用记录

	论文
	查本年度出版的刊物

	发明专利
	查本年度专利证书

	校外服务收入
	查本年度设备的大仪共享服务平台共享记录

	校内服务收入
	查本年度设备的大仪共享服务平台共享记录

	实验室开放项目
	查开放项目立项书

	本年度新增加功能
	看本年度新增加功能演示，有成果支撑



五、填报注意事项
1.所填写效益评价表数据需有支撑材料，否则记为0分。
2.数据必须真实、准确,坚决杜绝临时搜集、编造支撑材料和各种数据的现象。填报数据弄虚作假、数据严重失实的有关单位，将作为考核不合格单位，学校对其有关责任人将给予通报批评，并限期整改、复查。对严重失职者，要根据情节轻重，追究当事人及负责人的责任
3.设备使用周期以建账日期为准，必须满一年。
4.所填写表格需经单位考核小组组长签字并加盖单位公章后方有效。
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